JN EXPERTISE MEMO OPERATIONNEL CLIENT

Loi Anti-Fraude du 25 Juin 2026
Check-list de Conformité de vos Sous-traitants

Date : 29 juin 2026 A 'attention de : Dirigeants et Responsables Achats / RH
Département Social & Sécurisation du risque de Solidarité
Auteur : p , Objet : ) N 4
Juridique Financiére

La loi n° 2026-534 du 25 juin 2026 renforce de maniére historique I'obligation de vigilance des donneurs
d'ordre. En cas de défaillance ou de travail dissimulé de |'un de vos sous-traitants, votre entreprise peut
étre tenue solidairement responsable du paiement des cotisations sociales et fiscales éludées, sans
effet suspensif possible.

RAPPEL DE LA REFORME 2026

Le nouveau mécanisme de "flagrance sociale" autorise désormais I'Urssaf a geler immédiatement les actifs
de I'entreprise contrdlée. La mise en conformité de votre chaine de sous-traitance est votre unique protection
légale pour écarter cette responsabilité.

1. Actions Managériales & Contractuelles

A = z NNELS ET 5
VALIDE POINT DE CONTROLE DETAILS OPERATIO S FREQUENCE

EXIGENCES 2026

Refonte de la clause de Insérer une clause de résiliation de plein Nouveaux contrats
sous-traitance droit et sans préavis en cas de non-

présentation des documents de

vigilance ou de constat de fraude.

Interdiction de la sous- Verrouiller contractuellement le niveau Chaque contrat
traitance en cascade maximal de sous-traitance autorisé

(Niveau 1 recommandé) et exiger une

autorisation écrite préalable pour

chaque sous-traitant de rang inférieur.

Audit des contrats en cours Passer en revue I'ensemble des Immédiat
contrats de prestations supérieurs a
5 000 € engagés afin de vérifier la
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. DETAILS OPERATIONNELS ET .
VALIDE POINT DE CONTROLE FREQUENCE

EXIGENCES 2026

présence des clauses de responsabilité
réciproques.

2. Collecte Double des Justificatifs Légaux

VERIFICATION SPECIFIQUE A

VALIDE D MENT REQUI a FREQUENCE
OoCuU Quis OPERER QUENC
D Attestation de vigilance Obligatoire pour tout contrat > 5 000 €. Tous les 6 mois
URSSAF Impératif : Vérifier l'authenticité de

|'attestation sur le site de 'URSSAF via le
code de sécurité unique fourni.

O Extrait Kbis ou immatriculation Doit dater de moins de 3 mois. Vérifier la Au démarrage
cohérence de I'objet social avec la nature
des travaux ou de la prestation confiée.

[:| Liste nominative des salariés Obligatoire si le sous-traitant emploie des Tous les 6 mois
étrangers salariés hors UE. Doit comporter : nom,
date d'embauche, nationalité, type et
numéro du titre de travail.

D Attestation de régularité fiscale Preuve que le sous-traitant est a jour de Annuel
ses déclarations de TVA et d'imp6t sur les
sociétés (renforcement du volet fiscal de
la loi de juin 2026).

3. Procédures de Controle sur Site

ACTIONS CONCRETES DE

VALIDE MESURE SUR LE TERRAIN ; FREQUENCE
PREVENTION
O Contréle des badges / Vérifier |'identité du personnel présent sur Aléatoire
habilitations votre site ou vos chantiers. Chaque

intervenant doit correspondre a la liste
fournie par le sous-traitant.

O Registre d'acces a jour Tenir un registre strict des entrées et Quotidien
sorties des salariés externes pour justifier
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ACTION NCRETES DE .
VALIDE MESURE SUR LE TERRAIN Gllel een e E FREQUENCE

PREVENTION

de votre bonne foi et de votre suivi
opérationnel en cas de contrble inopiné.

Attention : Ce document constitue un guide de bonnes pratiques. Face a la sévérité des sanctions de la loi du 25 juin
2026, I'accompagnement par nos experts est vivement conseillé pour adapter ces grilles a votre secteur d'activité (BTP,
Transport, Services).
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